VEDTEKTER FOR FORELDRERÅDET VED SALHUS SKOLE

1. DEFINISJONER

Alle foreldre/foresatte til elever ved skolen er medlemmer av foreldrerådet ved skolen.

Foreldrerådet velger et styre som betegnes foreldrerådets arbeidsutvalg, forkortet til FAU.

Opplæringslovens § 11-4 sier bl.a. om foreldrerådet:

”På kvar grunnskole skal det være eit foreldreråd der alle som har barn i skolen, er medlemmer.  Foreldrerådet skal fremje fellesinteressene til foreldra og medverke til at elevar og foreldre tek aktiv del i arbeidet for å skape godt skolemiljø.”

2. FORMÅL

Utfordringen for FAU’ene er selv å kunne ta initiativ til oppgaver og komme mer i ”skolens indre liv”, bidra til at foreldrene får mer innflytelse på skolens virksomhet, på vurdering av skolen, endring og utvikling, at foreldrenes synspunkter skal bli hørt, tatt hensyn til å være med.

Opplæringslovens § 11-4 sier videre:

”Foreldrerådet skal arbeide for å skape godt samhald mellom heimen og skolen, leggje til rette for trivsel og positiv utvikling hjå elevane og skape kontakt mellom skolen og lokalsamfunnet.”

3. FORELDREKONTAKTER

En foreldrekontakt er en representant for foreldrene, valgt av og blant foreldre med barn i samme klasse/gruppe.  Foreldrekontakten er bindeleddet mellom skolen/klasselæreren og foreldrene i klassen/gruppen.

Foreldrekontaktene er kanskje de viktigste foreldrerepresentantene i skolen.  De arbeider på klasseplanet, og det er der grunnlaget for samarbeidet mellom hjem og skole blir skapt.

3.1 VALG AV FORELDREKONTAKTER

I hver klasse/gruppe bør det velges en mannlig og en kvinnelig foreldrekontakt samt en eller to vararepresentant(er).  Valget bør foregå på siste foreldremøte om våren slik at foreldrekontaktene er klare til å starte arbeidet sitt når skoleåret begynner.  Uansett når foreldrekontaktene velges, fungerer de gamle til nye er valgt.

3.2 VALGPERIODEN

Valgperioden kan være fra ett år og oppover.  Det er vanlig å velges for to år av gangen, da helst at én av foreldrekontaktene fortsetter fra det ene året til det andre og at det velge én ny.  Dette for å skape kontinuitet, og den nye foreldrekontakten har støtte av den som er kjent med arbeidet.  Det kan også organiseres slik at vararepresentanten(e) rykker opp til foreldrekontakt og nye vararepresentanter blir valgt.

For foreldrene til de barna som skal begynne i 1. klasse til høsten, holdes det et informasjonsmøte rett før sommerferien.  Der første delen av møtet kan være felles for alle der skolens ledelse, FAU, og SFO gir generell informasjon om skolen, rådsorganene, arbeidet i foreldrerådet og om SFO.

Etter denne delen går foreldrene til de respektive klassene/gruppene.  Dette er anledningen til å velge foreldrekontakter for kommende skoleår.  Foreldrene bør forvente at læreren eller en representant fra FAU orienterer om hva det innebærer å være foreldrekontakt og hvordan hjem- skolesamarbeidet skal komme i gang.

Det er skolen ved rektor som har ansvar å påse at foreldrekontakter blir valgt.  Skolen har ansvaret for å tilrettelegge for hjem-skole samarbeidet og skal/bør i samarbeid med FAU informere og skolere nyvalgte foreldrekontakter og medlemmer av rådsorganene.

4. FORELDRERÅDETS ÅRSMØTE

Avtroppende FAU innkaller skriftlig til Foreldrerådets årsmøte.  Årsmøtet avholdes medio september hvert år.  Innkallingen sendes alle Foreldrerådets medlemmer samt rektor senest 14 dager før årsmøtet avholdes.  Når innkalling er gjort på denne måten er Foreldrerådet beslutningsdyktig ved de fremmøtte.  Saker som ønskes behandlet på årsmøtet må være innlevert til FAU senest 1 uke før møtet.  På ordinært årsmøte behandles:

a) Valg av ordstyrer

b) Valg av referent

c) Registrering av stemmeberettigede

d) Valg av to representanter til å underskrive protokollen

e) Godkjenning av innkallingen

f) Godkjenning av årsberetningen

g) Godkjenning av regnskapet

h) Valg av 2 Styremedlemmer + valg av 2 vara medlemmer
i) Valg av leder i FAU

j) Valg av 1 revisor

k) (Forslag til budsjett for inneværende skoleår, hvis årsmøte krever dette)

l) Behandling av innkomne saker

Kopi av årsmelding sendes leder for det kommunale foreldreutvalget (BKFU).

5. EKSTRAORDINÆRT ÅRSMØTE

Ekstraordinært årsmøte i Foreldrerådet innkalles med 14 dagers varsel når FAU finner dette påkrevd eller når minst halvparten av foreldrene/de foresatte krever det.

6. ARBEIDSUTVALGET

Valg av sammensetning

FAU konstituerer seg selv på det første arbeidsutvalgsmøte etter årsmøtet med:

· Nestleder

· Sekretær

· Kasserer

· 1 styremedlem

Av disse skal det velges:

2 representanter + vara til Samarbeidsutvalget (SU), hvor FAU leder skal være en av representantene.

1 representant + vara til det kommunale foreldreutvalget (BKFU).

(BKFU repr. har møteplikt på alle FAU´s møter).

FAU velger en valgkomité på 3 personer på første ordinære møte etter årsmøtet.  Valgkomitéen velges blant foreldrekontaktene på 3., 6. og 9. trinn.  Disse innstiller kandidater til valg av FAU.  Valgkomitéen velges for 1 år av gangen.

6.1 FUNKSJONSTID

Valgperioden for FAUs medlemmer er 2 år.  Leder, Varamedlemmer og revisor velges for 1 år.  To av FAU`s medlemmer er på valg hvert år. Alle medlemmene kan gjenvelges.

Det er viktig av arbeidsutvalget/valgkomitéen på forhånd har skaffet til veie en liste med navn på kandidater som er forespurt og som er villige til å være med i arbeidet.  Denne listen bør sendes ut sammen med invitasjonen til årsmøtet i foreldrerådet.

Dersom representant eller vara valgt av årsmøtet i FAU utgår i perioden, velger FAU nye.

6.2 ARBEIDSUTVALGETS MØTER

FAU har møter en gang i måneden etter oppsatt møteplan, men ellers så ofte som det anses påkrevd og når minst tre medlemmer krever det.  Skriftlig innkalling og saksliste til møtene i FAU sendes representantene, varamedlemmene og rektor senest en uke før møtet skal avholdes.

Det kan legges inn faste tidspunkt eller deler av møte der rektor er med, til gjensidig informasjon og drøfting.  I en del saker kan FAU be om at en representant fra skolen redegjør eller innleder for en spesiell sak.

FAU leder eller nestleder kan ha faste trefftider slik at gjensidig informasjon sikres og saker (i både foreldrefora og ansattes fora) kan forberedes og planlegges.

Når FAU deltar aktivt i skolevurdering og planlegging av virksomhet/utvikling, er det hensiktsmessig med noen felles møter

FAU er vedtaksført når til sammen minst 4 medlemmer møter etter riktig innkalling.  Vedtak fattes ved alminnelig flertall.  Leder har dobbeltstemme.

Det føres referat fra møtene.  Referatene sendes alle faste medlemmer og varamedlemmer i FAU, leder i SU, rektor, alle foreldrekontaktene, til team 1, 2 og 3 samt til eventuelt forslagstiller av en konkret sak.

FAU oppretter og vedlikeholder arkiv for korrespondansen og møtevirksomheten og et erfaringsarkiv for arrangement og tiltak ved skolen.  Dette arkivet skal befinne seg på FAU’s (og helsesøsters kontor).

6.3 ØKONOMI

Arbeidsutvalget ved kassereren skal føre regnskap over foreldrerådets aktiviteter.  Regnskapet skal revideres.

Arbeidsutvalget kan lage forslag til budsjett for foreldrerådets aktiviteter.  Dette fremmes i tilfelle for årsmøtet.

Eventuelle tiltak som gir inntekter til foreldrerådet, skal i all hovedsak nyttes til trivselstiltak for elevene ved skolen.

6.4 AKTIVITETER

FAU og ledelsen lager en årlig plan for skole/heim samarbeid.

FAU forestår selv tiltak, arrangement og oppgaver ved skolen, eller tildeler ansvaret for dem til andre, enten på klassetrinn eller flere klassetrinn i fellesskap.  FAU kan nedsette egne utvalg og komiteer.

FAU arrangerer minst 2 møter pr. skoleår med alle foreldrekontaktene.

Arbeidsutvalgets arbeidsområde kan defineres slik:

· Diskutere saker som taes opp i 

· Politiske utvalg i kommunen

· Samarbeidsutvalget

· Elevrådet

· Klasseforeldremøtene

· Medvirke aktivt i

· Vurdering av skolen

· Utviklingsarbeid i skolen

· Utvikling av et trygt læringsmiljø for elevene

· Plan og oppfølging for å fjerne mobbing

· Sosiale tiltak for elevene

· Organisering av undervisningen

· Utforming av skolens egne mål

· Prosjekter som gjennomføres i skolen (for eksempel IKT)

· Grunnskolens uke

· Fysisk skolemiljø

· Nærmiljøets trafikkforhold

· Å få et godt samarbeid mellom hjem og skole

· Planlegge og gjennomføre (sammen med skoleledelsen)

· Kurs/informasjon til alle foreldre

· Samlinger for foreldre og lærere

· Samling for foreldrekontaktene (skolering og erfaringsutveksling)

· Informasjon

· Til alle foreldre

· Samarbeide med

· Elevrådet

· Skolens ledelse og ansatte

· Foreldre ved skolen

· Foreldrekontaktene (og bidra til at samarbeidet på klassenivået fungerer)

· Å gi/få råd av skolens ansatte og ledelse

· Og innhent synspunkter fra alle foreldre (organisere arbeidet)

· FAU kan være med på – og sikre kvaliteten på

· Overgangen mellom skoleslagene (fra barnehage til barneskole, barneskole til ungdomsskole, ungdomsskole til videregående opplæring)

· Foreldres første møte med skolen, når elev skrives inn og på den første samlingen for foreldrene i første klasse

· FAU kan

· På eget initiativ ta opp saker

· Ha kontakt med lag, organisasjoner, næringsliv i nærmiljøet

· Ha en (foreldre) ressursbank for temaer i opplæringen

7. ENDRING AV VEDTEKTER

Forslag til endring av vedtekter skal fremmes for årsmøtet.  Vedtak om slike endringer krever minst 2/3 flertall blant de frammøtte.

Endring av vedtektene:

Årsmøte 12.10.09
